
Аннотация 

рабочей программы дисциплины (модуля)  

 

 Б1.В.ДВ.15.01 Менеджмент культуры 

(название дисциплины (модуля) в соответствии с учебным планом)  

 

 

основной профессиональной образовательной программы  

по направлению подготовки 

 

44.03.05 «Педагогическое образование» 

(с двумя профилями подготовки) 

 (код и наименование направления подготовки)  

 

Направленность (профили) «Дополнительное образование (режиссер-

педагог)».  

 «Дополнительное образование (преподаватель музыки)» 

(наименование направленности (профиля / профилей) / магистерской программы)) 

 

Цель освоения дисциплины (модуля) - сформировать основополагающие знания в 

области менеджмента культуры, обеспечить будущему специалисту профессионализм о 

выборе форм, средств и методов управления.  

В результате освоения дисциплины студент должен: 

Знать: 

 принципы и виды менеджмента в сфере культуры  

 основы социокультурного проектирования  

 специфику управления персоналом в сфере культуры  

 государственной политики в области культуры  

 специфику управления учреждениями культуры. 

Уметь:  

 анализировать современную социокультурную ситуацию 

 разрабатывать социокультурные проекты  

 применять современные методики и технологии организации образовательной 

деятельности 

 формировать образовательную среду  

 применять различные формы управления учреждениями культуры. 

Владеть:  

 методологией менеджмента в сфере культуры 

 технологией социокультурного проектирования  

 навыками диагностики и оценивания качества образовательного процесса по 

различным образовательным программам 

 знаниями и умениями в реализации задач инновационной культурной политики 

 средствами и навыками управленческой деятельности 

 

Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю): 

ОПК-4 готовность к профессиональной деятельности в соответствии с нормативными 

правовыми актами в сфере образования 

ПК-13 способность выявлять и формировать культурные потребности различных 

социальных групп 

 

Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП: 

Дисциплина относится к вариативной части образовательной программы по направлению 

подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), 



направленность (профили) «Дополнительное образование (режиссер-педагог)», 

«Дополнительное образование (преподаватель музыки)».  

Дисциплина дополняет знания, получаемые студентами в рамках дисциплин «Бизнес-

планирование в культурных индустриях», «Арт-менеджмент» В свою очередь, 

представляет собой методологическую базу для усвоения студентами содержания 

дисциплин «Технологии авторских проектов в сфере креативных индустрий». 

 

Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам): 

Специфика менеджмента в сфере культуры. Социокультурное проектирование и 

программирование. Управление персоналом в сфере культуры. Основные направления 

государственной политики в сфере культуры. Организационная структура управления 

учреждениями культуры. 

 


